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EDITAL PARA SELECAO DE PROFESSORES CONTEUDISTAS PARA O3
CURSOS DE GRADUACAO NO ENSINO A DISTANCIA
EDITAL N. 06/2019

O Centro Universitario de Goias — Uni-ANHANGUERA faz saber a todos os interessados
que estdo abertas as inscricGes para a selecdo de Professores Conteudistas para os Cursos de
Graduacao no Ensino a Distancia. A Selecéo sera efetuada mediante analise curricular, anélise de
titulos, entrevista e avaliacdo da producéo de contetdo.

Para participar, o candidato devera ter ciéncia dos requisitos exigidos para o trabalho de
conteudista, assim como, aceitacdo das normas e das condicGes estabelecidas neste edital e ndo podera
alegar qualquer desconhecimento deste.

1. DAS VAGAS

As vagas da presente selecdo destinam-se a atuacdo como Professor Conteudista para a
elaboracdo de material didatico pedagdgico das disciplinas de EaD, conforme requisitos exigidos no
“Quadro de Vagas” do Anexo 1, deste Edital. O candidato deverd se inscrever em uma das
disciplinas/area pretendida.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo devera ser preenchida em formulario préprio disponibilizado no site
www.anhanguera.edu.br/trabalheconosco.

2.2. O formulario de inscricdo devera ser impresso e entregue no local e prazo estabelecido
abaixo:

a) No Departamento de Recursos Humanos, situado na Av. Jodo Candido de Oliveira,
n® 115, Cidade Jardim - Goiania-GO - CEP: 74423-115 no horério das 13h as 19h, de segunda a sexta-
feira, no periodo compreendido entre 24/06/2016 e 25/06/2019.

2.3. O candidato tera 30 dias, a partir da data da publicacdo do Resultado Final da Selec¢éo,
para retirar sua documentagdo em caso de ndo aprovacao. Apos este periodo, o material entregue, sera
descartado.

2.4. A inscricdo sera permitida para brasileiros natos ou naturalizados, portugueses que
tenham adquirido a igualdade de direitos e obrigacGes civis e 0 gozo dos direitos politicos (812, Art.
12 da Constituicdo Federal e Decretos Federais n2 70.391, de 12 de abril de 1972 e 70.436, de 18 de
abril de 1972) ou estrangeiros com visto temporario ou permanente, que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil e exigir-se-4 como titulo basico, sem dispensa de outros requisitos, que o
candidato possua diploma de curso de graduacéo de duracdo plena e de programas de pos-graduacao
credenciados pela CAPES/MEC que inclua, no todo ou em parte, a area de conhecimento
correspondente aos requisitos previstos neste Edital.
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3. DA DOCUMENTACAO

O candidato devera apresentar a documentacao exigida para participar do processo
seletivo atendendo a todos os requisitos abaixo:

3.1. Toda documentacdo solicitada para participacdo no processo seletivo, devera ser
encadernada em espiral na seguinte ordem:

3.1.1 Ficha de inscricdo, em modelo préprio, disponibilizado no site da
Universidade, preenchido com a disciplina escolhida conforme elencada no Anexo 1 (pagina
6) impresso, datado e assinado.

3.1.2 Fotocopia da Carteira de Identidade;

3.1.3 Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3.1.4 Fotocopia da Carteira de Trabalho da pagina da foto — frente e verso; e
das péginas que comprovam experiéncia em docéncia.

3.1.5 Curriculo Lattes expandido, devidamente atualizado e comprovado,
relativo aos ultimos 3 anos. Somente serdo pontuados para andlise curricular os itens que
estiverem dentro do respectivo periodo, com sua comprovacdo anexada e exigidos para a
respectiva vaga. Os demais serdo desconsiderados para efeito deste edital.

3.1.6 Fotocopia do Diploma de Graduacéo registrado ou revalidado de acordo
com a legislacéo brasileira.

3.1.7 Fotocédpia do Diploma de P6s-Graduacdo com a titulagdo minima exigida
para a area de conhecimento escolhida pelo candidato.

3.1.8 Os diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras, com traducéo oficial,
incluindo as instituicdes de Paises integrantes do MERCOSUL com quem o Brasil possui
Acordos Internacionais, devem estar revalidados por instituicdes de ensino brasileiras
devidamente reconhecidas, conforme exigéncias contidas na Resolugdo n° 8 CNE/CES, de
4/10/2007 e Resolucdo n°3 CNE/CES, de 1°/2/2011.

3.2. A Comissdo de Selecdo Publica Para Professor Conteudista ndo se responsabiliza pelo
ndo recebimento do e-mail registrado como oficial para efeito deste edital.

4. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DA SELECAO

A Selecdo serd feita pela equipe do Uni-ANHANGUERA, composta por um membro do
Conselho da Superviséo de Processo Instrucional, um membro designado pela Coordenacdo da EaD
Integral, um professor docente da area e um representante do Departamento de Recursos Humanos,
no minimo.
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5. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Cronograma da Selegéo dos Docentes - Conteudistas.

As provas serdo aplicadas nas dependéncias do Centro Universitario de Goias — Uni-
ANHANGUERA, conforme cronograma abaixo.

CRONOGRAMA DA SELECAO DOCENTE

DATA HORARIO
Entrega dos documentos e validagdo da 25/06/2019 14h as 19h
inscrigdo — Etapa Eliminatéria

9h as 11h
e
Entrevista - Etapa Eliminatoria 28/06/2019 a 03/07/2019 13h30 as
16h00

Prova Prgtlpa (pr(_)dugao de conteudo) — 05/07/2019 15h 3s18h
Etapa Eliminatdria

5.2 Da Divulgagéo dos Resultados

Os Resultados da selecéo serdo divulgados, conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DA DIVULGAC}AO DOS RESULTADOS
DATA
Publicacéo das Inscricdes Homologadas 26/06/2019
Resultado da Entrevista 03/07/2019
Resultado final 09/07/2019 — Apos as 20h

6. DO PROCESSO SELETIVO - DAS ETAPAS, PROVAS, APROVACAO,
CLASSIFICACAO E VALIDADE

6.1. Primeira etapa: Entrega dos documentos e validagdo da inscricdo - sera considerado
apto a participar da segunda etapa da selecdo, o candidato que apresentar os requisitos
solicitados e os documentos exigidos no item 3, nos prazos estipulados no presente edital. Etapa
eliminatoria.

6.2. Segunda Etapa: Andlise de Curriculo — A analise do Curriculo Lattes sera realizada
com base nos titulos, experiéncia em Magistério Superior, experiéncia profissional e produgéo
cientifica, conforme item 3 deste Edital e de acordo com a tabela “Critérios para a Analise de
Curriculo” (Anexo 3). A Analise de Titulos ndo elimina os candidatos, que seréo classificados
de acordo com a pontuacéo alcancada na avaliagéo do curriculo. Etapa eliminatoria. SOMENTE
SERAO CONSIDERADOS OS ITENS ESPECIFICADOS NO ANEXO 3.

6.3. Terceira etapa: Entrevista - A ser realizada em data e local agendados e informados
por e-mail pelo departamento de Recursos Humanos. Etapa eliminatoria.
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6.4. Quarta etapa: Prova Prética— sera aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota
final igual ou superior a 8,0 (oito pontos), na elaboracdo de material didatico para EaD,
conforme Ementa da disciplina pleiteada. Etapa Eliminatoria.

6.4.1. Caberd ao candidato decidir sobre a forma de elaboracdo e apresentacdo do
material escrito a ser produzido na Prova Pratica, sendo facultado, a este, consultar material
préprio, trazido consigo, ou disponivel na internet, em sites académicos.

6.4.2.A Prova Pratica constara de dois momentos:

a) Entrega de Plano de Ensino ou Matriz de Desenho Instrucional (DI) ao
responsavel pelo processo seletivo as 14h45 do dia 05/07/2019, que devera
conter 12 modulos-aula, conforme a disciplina pleiteada pelo candidato.

b) Apos a entrega do item anterior, sera realizada a Prova Pratica que tera duracao
de 3 horas (trés), das 15h as 18h, do dia 05/07/2019, prazo destinado a
elaboracdo de conteddo didatico pedagdgico escrito para EAD, (Ementa
disponibilizada neste Edital no Anexo 2), em Word, sobre ponto sorteado no
inicio da prova préatica, conforme Plano de Ensino apresentado. Apds a
producdo, o candidato devera solicitar ao fiscal o meio para a
gravacdo/envio/entrega.

6.4.3. Do local da Prova Pratica- sera realizada nas dependéncias do Uni-
ANHANGUERA com data e horario determinados conforme esse edital no item 5.1, em
laboratério de informética da IES. Os candidatos serdo informados por e-mail pelo
Departamento de Recursos Humanos.

6.4.4. Da avaliacdo da Prova Pratica: a avaliacdo sera feita pela mesma equipe do
item 4.0 deste edital e em conformidade com os critérios a seguir:

a) Dominio do tema;

b) Estética do material;

c) Espirito critico;

d) Capacidade de organizar e expor ideias a respeito do tema indicado;

e) Apresentacdo do tema com clareza;

f) Estabelecimento de relacdes entre o tema e outros conhecimentos;

g) Capacidade de motivar pela produgdo do contetdo e apresentacdo de forma interessante;

h) Capacidade de integracdo: preocupacdo com a compreensao do assunto, estabelecendo
relacfes com os conteidos a serem estudados posteriormente;

1) Apresentacdo de objetos de aprendizagem e interatividade a ser aplicado ao material
produzido.

6.5. Da Classificacdo: Os candidatos aprovados serdo relacionados por ordem de
classificacdo de acordo com a maior média obtida nas etapas. Em casos de empate na média
final, classifica-se o candidato que obtiver a maior nota na prova préatica, conforme critérios
estabelecidos no item 6.4.2
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6.6. Da Validade: A presente Selecdo, regida por este Edital especifico para a area de EaD,
tem validade de 1 ano, a partir da data da assinatura do Ato de Homologacao pelo senhor Reitor,
podendo, a critério da Administracdo Superior, ter a sua validade prorrogada.

6.7. Do Cumprimento do Cronograma: O candidato € responsavel pelo cumprimento do
cronograma (dias, locais e horarios) da selecdo. O atraso ou a auséncia em qualquer das etapas,
elimina o candidato.

7. DO CONTEUDO A SER PRODUZIDO (Pacote de Producéo de contetido didatico
pedagdgico completo)

7.1. O Pacote de Producédo de Contetdo completo compreende e conforme orientagdes da
Coordenacéo de Processo Instrucional EaD:

120 laudas (lauda = 2.100 caracteres com espaco) de contetdo para o livro-texto da
disciplina, dividido em 4 unidades de igual extens&o;

10 Questbes de mualtipla escolha padrdo ENADE por unidade;

02 Exercicios para auto estudo por unidade;

02 Questdes discursivas padrdo ENADE por unidade;

01 Roteiro para videoaula por unidade (de 07 a 10 minutos)

01 Roteiro para video de apresentacdo da disciplina (até 03 minutos)

01 Indicacéo de leitura complementar por unidade (artigo cientifico ou livro)

01 Guia de estudos conforme modelo oferecido pelo EMEaD

8. DO COMPROMISSO DE PRODUCAO E DA RESPONSABILIDADE CIVIL

Todo o conteudo sera submetido a comprovacao de autoria mediante software antiplagio
e, sendo constatada a ndo autoria, a producdo nao sera aceita, ficando o Uni-ANHANGUERA
isento de qualquer compromisso financeiro e vinculo.

9. DA PRODUCAO A SER REALIZADA

Os docentes selecionados na forma estabelecida no presente edital, deverdo, antes de
iniciar a producdo dos conteudos descritos no item 7 deste edital:
a) Docentes com vinculo empregaticio com a IES: deverdo firmar o Termo Aditivo ao
Contrato de Trabalho;
b) Docentes sem qualquer vinculo empregaticio: deverdo firmar o Contrato de
Prestacdo de Servigos.

Goiania, 11 de junho de 2019.

Prof. Joveny Sebastido Candido de Oliveira J.M. J.D.
Reitor

End: Av. Jodo Candido de Oliveira, N° 115, Cidade Jardim - Goiania-GO - CEP: 74423-115 5
www.anhanguera.edu.br




wr
le-ANHANGUER_A;

ANEXO 1 -VAGAS

Centro Universitario de Goias — Uni-ANHANGUERA

Disciplinas VAGAS
Subsistemas de RH CR*
Ergonomia e Seguranca no Trabalho e Responsabilidade Social CR*
Gestéo de operagdes e servigos, estoque e armazenagem CR*
Modelagem e Banco de dados CR*
Infraestrutura e Redes de Computadores CR*
Escritério de Projetos CR*
Ecologia e Agroclimatologia CR*
Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo CR*
Logistica Aduaneira e internacional CR*
Ecologia e Agroclimatologia CR*

*CADASTRO DE RESERVA
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ANEXO 2 - EMENTAS

Disciplinas Ementa

Apresentacdo da administragdo dos recursos humanos e seus subsistemas: recrutamento e
Subsistemas de RH selecdo; treinamento e desenvolvimento; remuneracdo, beneficios e incentivos; higiene,
seguranca do trabalho, qualidade de vida e relacdes trabalhistas e banco de dados e sistemas
de informacéo.

Ergonomia - conceitos e historico. Conceitos de higiene e seguranga do trabalho. Acidentes e
Ergonomia e Seguranga no Trabalho e doencas de trabalho, seguranca do trabalho. Organizacdo de CIPA e SESMT. Legislacéo
Responsabilidade Social brasileira, fiscalizacdo, participacao do trabalhador no controle de riscos. Conceitos ligados a
responsabilidade social. A funcdo social das empresas, compromisso social e gestdo
empresarial e as dimensfes da responsabilidade social. Instrumentos de responsabilidade
social. Gestao dos sistemas de gestéo de responsabilidade social e a sociedade contemporanea
e sua interface com organizagfes de servicos publicos. A busca de uma nova racionalidade
social. Novos paradigmas da responsabilidade social. Gerenciamento da responsabilidade
social corporativa, interna, externa, corporativa ambiental e comportamento ético da empresa.

Estudo do gerenciamento de operacfes e servicos como funcdo estratégica. Nocbes de
Gestéo de operacdes e servigos, estoque e administracdo de materiais, compra, localizacdo, armazenagem. Metodologias de
armazenagem armazenagem e gestéo de estoques.

Introducdo a Banco de Dados, conceitos basicos; Sistema e arquitetura de banco de dados;
Sistema de geréncia de banco de dados (SGBD) e seus componentes; Modelos de dados,
esquemas e instancias; Modelo entidade-relacionamento (MER); Modelagem de banco de
Modelagem e Banco de dados dados com UML; Banco de dados e modelo relacional; Linguagem de Consulta Estruturada
(SQL); Projeto de bancos de dados, viséo geral do processo de projeto; Projeto I6gico de bancos
de dados relacionais; Normaliza¢&o; Bancos de dados orientados a objetos e objeto-relacionais;
Aplicacbes de banco de dados na Web; Administracdo de banco de dados; Seguranca de Banco
de Dados.
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Histérico e evolucdo das redes de computadores e da Internet; Caracterizacao, terminologia,
aplicagbes e topologias de redes de computadores; Modelo de referéncia (OSI) e arquitetura
Infraestrutura e Redes de Computadores (TCP/IP) das redes de computadores, fungbes e caracteristicas das camadas; Tecnologias de
comunicacgdao entre redes; Redes sem fio; Componentes e funcdes de rede; Enderecamento de
rede; Protocolos e servicos de comunicacao; Interconexao, roteamento e convergéncia de redes
de computadores; Confiabilidade e seguranca de redes; Geréncia de redes de computadores;
Novos paradigmas de redes de computadores.

Tipos de PMO; Gerenciamento de Portfélios de Projetos; Gerenciamento de Programas de
Projetos; Definicdo e aplicacdo de Key-Process Index; Modelos de Maturidade de
Escritério de Projetos Gerenciamento de Projetos; Processos e desafios na implantagdo de um PMO; Gestdo de
Processos aplicada a um PMO; Comparagcdo das ferramentas de mercado; PMO e as
ferramentas gratuitas; Adaptacdes dos métodos ageis na atuacdo do PMO.

Conceitos e fundamentos dos niveis de organiza¢édo na Ecologia, Fluxos energéticos, Piramides
ecoldgicas; Ecologia de populacdes (Distribuicdo de populagfes; Crescimento populacional;
Competicdo e predacgédo; Regulagdo populacional); Ecologia de comunidades (Conceitos e
Ecologia e Agroclimatologia natureza das comunidades; Estrutura e organizacao das comunidades); Sucesséao ecologica e
Estabilidade (Resisténcia e Resiliéncia); Ecologia do Cerrado e Conservacao. Classificacdo da
tipologia da vegetagéao; principais biomas brasileiros; Ciclos biogeoquimicos; Agroecologia.
Elementos e fatores climatolégicos; Classificacao climatica; Fatores fisicos: Vapor d’agua na
atmosfera; Temperatura do ar e do solo; Radiag&o; Aplicacdes da meteorologia e climatologia
na agropecuaria. Adversidades climéticas a agricultura. Evaporacdo e evapotranspiragao.
Balango hidrico. Zoneamento agrocliméatico. Relagbes astronbmicas Terra-Sol-Lua.
Caracteristicas climaticas do estado de Goias. Cartas sinéticas. Estacdes meteorologicas e
aquisicao de dados. Aplicacdo da agrometeorologia em agricultura de precisao.

Acordos Internacionais (OMC, Aladi, MERCOSUL). No¢Ges de exportacdo e importacdo. Canais
Logistica Aduaneira e internacional de distribuicdo. Licencas de importacdo. Desembarag¢o aduaneiro. conhecer os organismos de
regulacdo nacionais e internacionais.
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ANEXO 3: CRITERIOS PARA AANALISE DE CURRICULO

I- POR ANALISE DO CURRICULO PROFISSIONAL E ACADEMICO

A) FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

Critério avaliado Indicador | Pontos
Graduagdo na area das disciplinas ministradas Diploma 10
Especializacdo (Lato Sensu) em EAD Certificado 20

B) ATUACAO PROFISSIONAL

Critério avaliado Indicador | Pontos
Magistério no ensino superior (graduacao) 2
Atuagdo como professor conteudista / formador / autor em EAD Tempo por 25
Atuacdo como tutor presencial em EAD semestre 10
Atuacao como tutor a distancia em EAD 10

C) AREAS DE ATUACAO: GESTAO ACADEMICA EM COORDENACAO, DIRECAO,

ASSESSORAMENTO E APOIO

Critério avaliado Indicador | Pontos
.. : : . Cargo/seme
Outras atividades de ensino formalizadas em EaD e ndo contempladas gs tre 1
Outras atividades administrativas formalizadas em EaD e ndo| Cargo/seme 1
contempladas stre

II - PRODUCAO DE MATERIAL INSTRUCIONAL DIDATICO PEDAGOGICO,

BIBLIOGRAFICA E TECNICA

A)PRODUCAO DE MATERIAL INSTRUCIONAL DIDATICO PEDAGOGICO E

BIBLIOGRAFICA

Critério avaliado Indicador Pontos
Material didatico pedagogico para EaD Unidade 50 cada
Artigos completos publicados em periddicos, livros, capitulos de livros, | Unidade 1 cada
texto em jornal ou revista, anais em eventos, apresentacdo de trabalho
em EaD

B) PRODUCAO TECNICA

Critério avaliado Indicador | Pontos
Assessoria e consultoria em EAD Unidade 10
Processos e técnicas em EAD Unidade 15
Curso de curta dura¢ao ministrado em EAD Unidade 10
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional em EAD Unidade 25
Outra producao técnica em EaD Unidade 2




